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[bookmark: _Toc474928892][bookmark: _Toc536107263]Цель освоения дисциплины
Сформировать систему знаний, умений и навыков в области использования информационных и коммуникационных технологий в обучении и образовании, составляющие основу формирования компетентности специалиста по применению информационных и коммуникационных технологий (ИКТ) в учебном процессе.
[bookmark: _Toc467599945][bookmark: _Toc468272471][bookmark: _Toc468274072][bookmark: _Toc468278248][bookmark: _Toc468280915][bookmark: _Toc472951665][bookmark: _Toc474928893]
[bookmark: _Toc536107264]Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина находится в базовой части образовательной программы и является обязательной к освоению

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Компетенция, формируемая дисциплиной
Дисциплина призвана сформировать у обучающихся общепрофессиональную компетенцию ОПК-1: способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности теолога на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учётом основных требований информационной безопасности.
[bookmark: _Toc473664500][bookmark: _Toc473718078][bookmark: _Toc473892880][bookmark: _Toc474928894][bookmark: _Toc536107265]Этапы освоения компетенции
Освоение компетенции подразумевает три этапа. Начальный и основной этапы формируются у обучающегося в течение семестра в порядке прохождения отдельных дисциплин и практик образовательной программы, обеспечивающих освоение данной компетенции; формирование завершающего этапа происходит во взаимосвязи всех дисциплин и практик образовательной программы.
На начальном этапе в течение семестра формируются информационные и инструментальные основы компетенции, осваиваются базовые категории, формируются основные умения. Знания и умения этого этапа в целом носят репродуктивный характер. Обучающийся воспроизводит термины, факты, методы, понятия, принципы и правила; решает учебные задачи по образцу. Контроль качества освоения начального этапа компетенции осуществляется по результатам текущей успеваемости обучающегося в течение семестра.
Основной этап. Освоение этого этапа проходит к концу семестрового обучения. Обучающийся осваивает аналитические действия с предметными знаниями по дисциплине, способен самостоятельно решать учебные задачи, внося коррективы в алгоритм действий, осуществляя саморегуляцию в ходе работы и перенося знания и умения на новые условия. Контроль качества освоения основного этапа компетенции выносится на промежуточную аттестацию.
Завершающий этап подразумевает достижение обучающимся итоговых показателей по заявленной компетенции, освоение всего необходимого объема знаний, овладение всеми умениями и навыками в области означенной компетенции. Обучающийся способен использовать эти знания, умения и навыки при решении задач повышенной сложности и в нестандартных условиях. Формирование этого этапа подразумевает взаимосвязь всех дисциплин образовательной программы.
[bookmark: _Toc472951667][bookmark: _Toc474928895][bookmark: _Toc536107266]Знания, умения и навыки, получаемые в результате освоения дисциплины
В результате освоения дисциплины обучающийся приобретает знания, умения и навыки, необходимые для обеспечения профессиональной деятельности, указанной в п. 2. ООП.
Результаты обучения по дисциплине предполагают формирование знаний, умений и навыков формируемой компетенции в следующем объёме:
	Этап освоения компетенции 
	Предполагаемые результаты освоения

	Начальный
	Знание приемов и методов использования средств ИКТ в различных видах и формах учебной деятельности;

	
	Умение использовать средства ИКТ в своей профессиональной деятельности;

	
	Владение навыком разработки педагогических технологий, основанных на применении ИКТ.

	Основной
	Знание возможностей практической реализации личностно-ориентированного обучения в условиях использования мультимедиа технологий, систем искусственного интеллекта, информационных систем, функционирующих на базе компьютерных технологий, обеспечивающих автоматизацию ввода, накопления, обработки, передачи, оперативного управления информацией;

	
	Умение 	использовать телекоммуникационные технологии в образовательных целях;

	
	Владение методикой использования ИКТ в предметной области.



[bookmark: _Toc467596869][bookmark: _Toc467599947][bookmark: _Toc468272473][bookmark: _Toc468274074][bookmark: _Toc468278250][bookmark: _Toc468280917][bookmark: _Toc472951668][bookmark: _Toc474928896][bookmark: _Toc536107267]Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 академических часа.
[bookmark: _Toc468272474][bookmark: _Toc468274075][bookmark: _Toc468278251][bookmark: _Toc468280918][bookmark: _Toc472951669][bookmark: _Toc474928897]
[bookmark: _Toc536107268]Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий
	№№
	Раздел дисциплины
	Семестр
	Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и трудоемкость (в часах).
	Формы текущего контроля успеваемости. Формы промежуточной аттестации

	
	
	
	Лек.
	Пр.
	Сам. раб.
	Контр.
	

	11
	[bookmark: Предметфилософии]Обоснование и общие положения применения информационных технологий обучения
	2
	15
	15
	42
	-
	Посещение, опрос

	I2
	Образовательные электронные издания и ресурсы (ЭИР)
	
	
	
	
	
	Посещение, опрос

	3
3
	Психолого-педагогические особенности использования информационных технологий обучения в вузе
	
	
	
	
	
	Посещение, опрос

	I4
	Дидактика применения информационных технологий обучения
	
	
	
	
	
	Посещение, опрос

	55
	Качество электронных образовательных продуктов и организация разработок
	
	
	
	
	
	Посещение, опрос

	Итого:
	30
	42
	-
	Зачет

	Всего:
	72
	



[bookmark: _Toc467596881][bookmark: _Toc467599965][bookmark: _Toc468272476][bookmark: _Toc468280920][bookmark: _Toc473892885][bookmark: _Toc474928899][bookmark: _Toc536107269][bookmark: _Toc467596884][bookmark: _Toc467599968][bookmark: _Toc468272477][bookmark: _Toc468274078][bookmark: _Toc468278275][bookmark: Прил5]Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
Самостоятельная работа обучающихся обеспечивается следующими документами и материалами:
1. Рабочей программой дисциплины
1. Планами учебных занятий, предоставляемых преподавателем в начале каждого раздела дисциплины
1. Методическими пособиями по дисциплине (см. в списке литературы)
1. [bookmark: _Toc468280921]Образцами проверочных заданий, представленных в фонде оценочных средств (См. Приложение).
[bookmark: _Toc473892886][bookmark: _Toc474928900]
[bookmark: _Toc536107270]Фонд оценочных средств 
[bookmark: _Toc473664508][bookmark: _Toc473718086][bookmark: _Toc473892887][bookmark: _Toc474928901][bookmark: _Toc536107271]Информация о фонде оценочных средств и контролируемой компетенции.
Фонд оценочных средств разработан для осваиваемой в ходе реализации курса компетенции и представлен в Приложении  к настоящей программе.
Настоящий фонд оценочных средств в составе рабочей программы дисциплины представлен для проведения промежуточной аттестации в объеме основного этапа освоения компетенции. 
[bookmark: _Toc473664509][bookmark: _Toc473718087][bookmark: _Toc473892888][bookmark: _Toc474928902][bookmark: _Toc536107272]Показатели оценивания основного этапа освоения компетенции
[bookmark: _Toc474928903]В качестве показателя оценивания поэтапного освоения компетенции выступает позиция знания, умения и навыка обучающегося, соответствующая контролируемому этапу освоения компетенции.
[bookmark: _Toc536107273]Вопросы для проведения промежуточной аттестации:
[bookmark: _Toc473664511][bookmark: _Toc473718089][bookmark: _Toc473892890][bookmark: _Toc472951673]1. Информатизация общества как социальный процесс и его основные характеристики.
2. Влияние информатизации на сферу образования.
3. Цели и задачи внедрения информационных и коммуникационных технологий в учебный процесс.
4. Основные направления внедрения средств информационных и коммуникационных технологий в образование.
5. Дидактические свойства и функции информационных и коммуникационных технологий.
6. Факторы интенсификации обучения, реализуемые при использовании средств информационных и коммуникационных технологий.
7. Влияние ИКТ на педагогические технологии.
8. Электронные средства учебного назначения. Программно-методическое обеспечение. Педагогическая целесообразность использования электронных средств учебного назначения.
9. Типология электронных средств учебного назначения по функциональному назначению.
10. Типология электронных средств учебного назначения по методическому назначению.
11. Инструментальные программные средства для разработки электронных материалов учебного назначения.
12. Требования к электронным средствам учебного назначения.
13. Система средств обучения на базе информационных и коммуникационных технологий.
14. Информационно-предметная среда со встроенными элементами технологии обучения.
15. Учебно-материальная база обеспечения процесса информатизации образования.
16. Средства автоматизации информационно-методического обеспечения учебного заведения.
17. Перспективные направления разработки и использования средств информационных и комуникационных технологий в образовании.
18. Виды информационно-учебного взаимодействия при работе в компьютерных сетях.
19. Телеконференции образовательного и учебного назначения.
20. Использование Интернет-ресурсов для организации учебно-образовательной деятельности.
21. Учебные телекоммуникационные проекты (УТП). Типология УТП. 
22. Организация выполнения учебных телекоммуникационных проектов. Координация проектной деятельности при работе в компьютерной сети.
23. Возможности реализации личностно ориентированного обучения с помощью средств информационных и коммуникационных технологий.
24. Психолого-педагогическая диагностика на основе информационных и коммуникационных технологий.
25. Педагогическая информационная система мониторинга качества образования.
26. Экспертные и аналитические методы оценки электронных средств учебного назначения.
27. Принципы сочетания традиционных и компьютерно-ориентированных методических подходов к изучению учебного предмета. 
28. Изменения в организации и методах обучения при введении информационных и коммуникационных технологий.
[bookmark: _Toc474928904][bookmark: _Toc536107274]Критерии оценивания основного этапа освоения компетенции
Критерием оценивания поэтапного освоения компетенции является признак, по наличию или отсутствию которого оценивается качество ответа или содержания работы обучающегося.
[bookmark: _Toc473664512][bookmark: _Toc473718090][bookmark: _Toc473892891][bookmark: _Toc474928905][bookmark: _Toc536107275]Критерии оценивания устных опросов
[bookmark: _Toc473664513][bookmark: _Toc473718091]Критерии оценивания устных опросов разнятся в зависимости от содержания задания. В общем виде они могут быть представлены:
- полнотой раскрытия темы вопроса (охвачен весь заявленный период, обозначены все значимые течения и фигуры и т.п.); 
- отсутствием ошибок в изложении фактического материала, привлекаемого для построения ответа, а также общим качеством построения ответа (связность, логическая последовательность);
- указанием на проблемные (и, возможно, дискуссионные) моменты, наличествующие в обсуждаемой тематике.
В случае оценивания по пятибалльной шкале наличие в ответе только одного из названных критериев приравнивается к оценке «3» («удовлетворительно»), двух – к оценке «4» (хорошо), трех и более – к оценке «5» («отлично»).
[bookmark: _Toc473892892][bookmark: _Toc474928906][bookmark: _Toc536107276]Описание шкал оценивания основного этапа освоения компетенции
Итоговая оценка по дисциплине, обеспечивающей освоение начального и основного этапа контролируемой компетенции,  складывается из суммирования результатов контроля текущей успеваемости и промежуточной аттестации. В рамках балльно-рейтинговой системы оценивания до 40 % оценки возложено на текущий контроль успеваемости и до 60 % оценки определяется по результатам промежуточной аттестации (зачета или экзамена).
Оценка «5» («отлично») свидетельствует о повышенном (творческом) уровне освоения контролируемых этапов компетенции и соответствует суммарным 86-100 баллам по балльно-рейтинговой системе.
Оценка «4» («хорошо») свидетельствует о базовом (пользовательском) уровне освоения контролируемых этапов компетенции и соответствует суммарным 71-85 баллам по балльно-рейтинговой системе. 
Оценка «3» («удовлетворительно») свидетельствует о минимальном (репродуктивном) уровне освоения контролируемых этапов компетенции и соответствует суммарным 56-70 баллам по балльно-рейтинговой системе. 
Оценка «2» («неудовлетворительно») свидетельствует о недостаточном уровне освоения контролируемых этапов компетенции и соответствует суммарным 0-55 баллам по балльно-рейтинговой системе.
	Текущий контроль 40%
	Семестровая аттестация 60%
	Суммарное количество баллов 
	Итоговая оценка за дисциплину

	34-40
	52 - 60
	86-100
	«5» («отлично»)

	28-34
	43-51
	71-85
	«4» («хорошо»)

	22-28
	34-42
	56-70
	«3» («удовлетворительно»)

	0-22
	0-33
	0-55
	«2» («неудовлетворительно»)



[bookmark: _Toc473664514][bookmark: _Toc473718092][bookmark: _Toc473892893][bookmark: _Toc474928907][bookmark: _Toc536107277]Средства оценивания  
В случае недифференцированного контроля (в форме зачета) необходимым и достаточным для зачета является один положительный критерий в заданиях промежуточной аттестации. В этом случае ответ обучающегося в балльно-рейтинговой системе оценивается 34 баллами.
[bookmark: _Toc474928908][bookmark: _Toc536107278]Литература
[bookmark: _Toc474928909][bookmark: _Toc536107279]а) Основная литература
· Осин А.В. Мультимедия в образовании: контекст информатизации, ООО"РИТМ", 2005 г.
· Беспалько В.П. Образование и обучение с участием компьютеров (педагогика третьего тысячелетия). – М: МПСИ, 2002.
· 3. Шакурова, Марина Викторовна. Методика и технология работы социального педагога [Текст] : Учеб. пособие / М.В. Шакурова. - М. : Academia, 2002. - 266 с. - (Высшее образование). 
· Шептенко, Полина Андреевна. Методика и технология работы социального педагога [Текст] : Учеб. пособие / П.А. Шептенко; Под ред. В.А. Сластенина. - М. : Academia, 2002. - 206 с. : ил. - (Высшее образование). 
[bookmark: _Toc474928910][bookmark: _Toc536107280]б) Дополнительная литература
· Майоров А.Н. Теория и практика создания тестов для системы образования. – М.: Интеллект-центр. 2002. 
· Новые педагогические и информационные технологии в системе образования / Под ред. Полат Е.С. М., 2002. 
· Педагогико - эргономические условия безопасного и эффективного использования средств вычислительной техники, информатизации и коммуникации в сфере общего среднего образования. / Разработано в Институте информатизации образования РАО под науч. рук. Роберт И.В. // Информатика и образование, №№ 4, 5, 7, 2000 г., 1, 2001.
· Роберт И.В. Современные информационные технологии в образовании: Дидактические проблемы; перспективы использования. - М.: Школа-Пресс, 1994.
 
[bookmark: _Toc468272488][bookmark: _Toc468274086][bookmark: _Toc468278281][bookmark: _Toc468280927][bookmark: _Toc472951679][bookmark: _Toc474928911][bookmark: _Toc536107281]Методические указания для освоения дисциплины
При выполнении домашних заданий необходимо прежде всего проработать материал лекции и соответствующие параграфы учебника, и лишь после этого начинать работу над домашним заданием. 
При подготовке к рубежному контролю, для получения целостной картины по изучаемым вопросам, рекомендуется использовать минимум три источника, указанных в списках обязательной и рекомендуемой литературы. В случае возникновения каких бы то ни было неясностей при изучении вопросов, вынесенных на рубежный контроль, обучающимся рекомендуется обращаться к преподавателю за разъяснением в специально отведенное для этого время.

[bookmark: _Toc468272491][bookmark: _Toc468274087][bookmark: _Toc468278282][bookmark: _Toc468280928][bookmark: _Toc472951680][bookmark: _Toc474928912][bookmark: _Toc536107282]Материально-техническая база  для осуществления образовательного процесса
· специально оборудованные аудитории и компьютерные классы; 
· персональные компьютеры; 
· локальное сетевое оборудование; 
· выход в сеть Интернет; 
· различные технические и аудиовизуальные средства обучения.

Рабочая программа дисциплины разработана на кафедре Информатики факультета Информатики и прикладной математики ПСТГУ для ПСТБИ согласно требованиям Договора № 498 о сетевой форме реализации ООП.

Авторы: Соколов Н.В., Буянов С.В.
Рецензент: Медведева А.А.

Программа одобрена на заседании кафедры Пастырского и нравственного богословия от 21.06.2018, протокол № 10-06-18.
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